
 سويسرا أطباء بلا حدود                                                                                                            

 حمص، سوريا 

 ( MSF-CHسويسرا )   - أطباء بلا حدود 

 صيانة   عامل  –   وظيفة شاغرة 
25/4/2025 

 
ية، بغض النظر عن  ( MSF) أطباء بلا حدود  ن نتيجة الكوارث الطبيعية والبشر هي منظمة دولية إنسانية غير حكومية تقدم المساعدة للأشخاص المحتاجير

 العرق أو الدين أو الأيديولوجيا أو السياسة.  
 

 . أشهر، قابلة للتجديد 3 أولية لمدةحاليا لتوظيف مرشح مؤهل للوظيفة التالية مع اتفاقية خدمة ( MSF-CHسويشا ) -أطباء بلا حدودتسعى منظمة 
 

 صيانة  عامل: الوظيفة •

 1عدد الشواغر المطلوبة:  •

 سوريا   حمص،الموقع:  •

 
 : نطاق المسؤوليات
ف ومعايير    أعمال تنفيذ أعمال الإصلاح / الصيانة /                           ومنع  ، لضمان التشغيل السليم ومنع الأعطال /  أطباء بلا حدود البناء وفقا لتعليمات المشر

 المنشآت / البنن التحتية.  /   أطباء بلا حدود معدات   اهتلاك
 المهام الرئيسية: 

ي يطلبها   •
المدير  ويوافق عليها    عامل الصيانة نفسه ، بالإضافة إلى أي مهمة يحددها  المباشر مدير  ال تنفيذ جميع الأعمال البسيطة )البناء، الإصلاحات، إلخ( الن 

 .  المباشر 

، إلخ(،  مركز الصحي ال ، المخزن، المستودع، بيت الضيافة ،  المكتب بلا حدود )  لمنظمة أطباء   / معدات / بنن تحتية  لمنشآت منتظمة  إجراء صيانة   • ، المستشفن
ي يجب خاصة وفقا لخطة الصيانة الوقائية )الإجراءات  

 اتباعها، الجدول، إلخ(.    الن 

ي حال حدوث   •
.    حلول ح  ا المشكلة واقي    تحديد   أعطال، فن ي

 ممكنة للمدير المباشر و/أو المستشار الفنن

ورية للتأكد من التشغيل الصحيح    القيام  •  أو المعدات بعد الإصلاح.    للمنشآت بإجراء أي اختبارات أو فحوصات ضن

اف   • ي ذلك تركيبات الموقع تحت إشر
 ( والحفاظ على ترتيب الورشة.  عامل الصيانة ضمان الإدارة الفعالة والحماية والعناية بأدوات العمل )بما فن

ي الوقت المناسب.    تعويضها   طلبات   وتقديم والمواد اللازمة للإصلاحات البسيطة وإدارة تلك المخزونات؛  ستهلكات  التأكد من وجود مخزون كاف من الم  •
 فن

كيبات / المعدات / البنن التحتية مرتبة وتحديثها بانتظام.    الاحتفاظ  •  بجميع الوثائق المتعلقة بالي 

ار أو الخسارة أو الشقة أو محاولات الاقتحام.    إبلاغ  •  المدير المباشر فورا بأي مشاكل تظهر أثناء العمل، خاصة فيما يتعلق بالأضن

ي قسم المساعدة  •
ي أي عمل ذي صلة مطلوب.   اللوجسن 

 فن
 

 
 : المحددة بالسياق  مسؤولياتال  / أطباء بلا حدود قسم 

 

ي   •
 ، والمكاتب والمرافق الطبية.  بيت الضيافة تنفيذ جميع الأعمال البسيطة )البناء، الإصلاحات، إلخ( فن

ف  ال مع    العمل  • ي مشر
وع.    ل أعما   لإجراء جميع   اللوجسن  ي ومعدات المشر

ي جميع مبانن
 الصيانة الوقائية وفقا لجدول الصيانة فن

ي التابعة  بجولات منتظمة إلى    القيام  •
، تركيب أسطوانات الغاز،  تمديدات مياه )فلاتر المياه،    المعطلة لفحص المعدات  طباء بلا حدود  لأ المبانن ، معدات الطهي ، الصنابير

اح حلول محتملة.    مطافن  إصلاح الأشياء المكسورة، صيانة أنظمة الصرف الصحي وإزالة الانسدادات، المكيفات،    الحريق(، الجدران الصلبة واقي 

على نظافة وترتيب    والحفاظ الحفر،    و أدوات مثل الفلاتر، والمصابيح،  ستهلكات  مخزون كاف من الم و الحفاظ على    والاحتفاظ الصيانة،    أدوات   بجرد مخزون   الاحتفاظ  •
 الورشة.  

 أثناء قيامهم بالعمل.  الحضور  إذا كانت الصيانة خارج نطاق عمله و   تواصل على    ليكون الصيانة الخارجية    تواصل مع على    الحفاظ  •

 معدات الحماية الشخصية لضمان سلامته والتأكد من أن الآخرين يستخدمونها عند القيام بأي أعمال صيانة.   استخدام  •

ف.    إبداء المرونة  • ي أداء أي صيانة أو إصلاح يطلبه المشر
 فن

 
 

 معايير التوظيف: 
 

 . التعليم الأساسي  • التعليم:  
ة ة سنة واحدة • : الخير  . على الأقل  خير
 اللغات: 
 المعرفة: 

 

ورية. لغة  • ية()مرغوبة  البعثةاللغة المحلية ضن ن  . اللغة الإنكلير

 القدرة الأساسية على إجراء الإصلاحات الأساسية.  •
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 الكفاءات: 

 
 
 
 
 

 

 

ن على • كير
 الخدمة.  الي 

ن على  • كير
 الجودة.   و النتائج الي 

 العمل الجماعي والتعاون.   •

 المرونة السلوكية.  •

ام بمبادئ منظمة أطباء بلا حدود.  • ن  الالي 

 إدارة التوتر.   •
  

  

 

 كيفية التقديم: 
 على هواتفهم الذكية.   QRأو رمز  حاسوبيدع المرشحون السوريون الذين يستوفون المعايير السابقة للتقديم عير الرابط أدناه باستخدام جهاز  

 
 . 04/6202/ 30يتجاوز  الموعد النهائي ل 

 
https://forms.gle/E65BjY7VkYCgFKa76 

 . مرشحي القائمة المختصرةسيتم التواصل فقط مع 
 

ي  
مون بثقافة شاملة تشجع وتدعم الأصوات المتنوعة لأعضاء فريقنا. نسعى لخلق أماكن عمل تعمل فيها    منظمة أطباءفن ن بلا حدود، نحن ملي 

فرق من الأشخاص من خلفيات وخصائص ووجهات نظر وأفكار وتجارب متنوعة معا من أجل المهمة الاجتماعية لمنظمة أطباء بلا حدود  
ي نعمل معها.  لتحقيق نتائج أفضل للمرضن والمجتم

 عات الن 
 

رات وجميع  قد  ممن جميع الأجناس والأعمار والتوجهات والأعراق والخلفيات والأديان والمعتقدات وال  المقدمة  بالطلباتنرحب 
 خصائص التنوع الأخرى. 

 
. لذلك،   ي ذلك التحرش الجنسي

ن أو التحرش، بما فن لا تتسامح منظمة أطباء بلا حدود مع الاستغلال الجنسي والإساءة، أو أي نوع من التميير
ن المختارين لفحص المراجع.    سيخضع جميع المرشحير

 
 
 
ن ع المرشحشج  ن ي لموعد الالطلبات قبل  مراجعة على التقديم مبكرا، حيث يمكن ير

 لشاغر. النهان 
 

عملية  ب  للقيام  فقطلبياناتك    أطباء بلا حدود توافق على استخدام    أنت   . بتقديم طلبك،أطباء بلا حدود   الشخصية مهمة لمنظمة  م حماية بياناتك
ي التوظيف، والتحقق من طلبك، واختيار   للحصول على التوظيف  

ي قدما فن
المرشح الأنسب. سيتم   جميع المعلومات والوثائق اللازمة للمضن

ي تامة  التعامل مع بياناتك بشية
تقوم  لا    بلا حدود   أطباءعملية التوظيف لديهم وصول إلى بياناتك.    إتمام   . فقط الأشخاص الذين يشاركون فن

 .  بياناتك تحت أي ظرف من الظروف بمشاركة

معاملات مالية، أو منافع غير مالية، أو أي نوع من الامتيازات أو المحاباة، أو أي شكل آخر من أشكال التفضيل، خلال    لا تسامح حيال أي
 .عملية التوظيف

 تحتفظ منظمة أطباء بلا حدود بحق رفض توظيف مرشح استفاد من مثل هذه الأفعال.  

 

 
 

ي البحث وصياغة الردود على هذا  ثيقهاتو الانتحال )خصوصا نسخ ولصق المصادر دون  
( بالإضافة إلى استخدام الذكاء الاصطناعي للمساعدة فن

 التقييم ممنوعان تماما وسيؤدي إلى استبعادك من عملية الاختيار. 
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Homs, Syria 

MSF Switzerland (MSF-CH) 

JOB VACANCY – MAINTENANCE AGENT 
25/04/2026 

 
Médecins Sans Frontières (MSF) is an international, humanitarian, non-governmental organisation providing assistance to 
people in need as a result of natural and man-made disasters, irrespective of race, religion, ideology or politics.  
 
MSF Switzerland (MSF-CH) is currently seeking to employ a qualified candidate for the following position with initial 3 
months Service Agreement, renewable. 

 

• Position: MAINTENANCE AGENT 
• Number of jobs: 1 
• Location: Homs, Syria 

 
Scope of responsibilities:  
                         Perform repair / maintenance / construction works, according to the supervisor’s instructions and MSF 

standards, in order to ensure proper operations and prevent faults / deterioration of MSF equipment / 
installations / infrastructures. 

Main tasks: 

• Carry out all minor works (construction, repairs, etc.) requested by the line manager, as well as any task identified by the 
employee and approved by the line manager.  

• Perform regular maintenance of MSF installations / equipment / infrastructures (base, house, store, warehouse, health 
centre, hospital, etc.), particularly in line with a preventive maintenance plan (procedures to follow, schedule, etc.).  

• In the event of faults / deterioration, diagnose the problem and propose possible solutions to the line manager and/or 
technical adviser.  

• Perform any necessary tests / checks to confirm the proper operation of the installation or equipment after repair.  

• Ensure effective management, protection and care of work tools (including site installations under the employee’s 
supervision) and keep the workshop tidy.  

• Ensure that there are adequate stocks of consumables and materials for minor repairs and manage those stocks; placing 
orders in time.  

• Keep all documents related to installations / equipment / infrastructures in order and update them regularly.  

• Immediately inform the line manager of any problems that arise in the course of the work, particularly with regard to 
damage, loss, theft or attempted break-ins.  

• Assist logistics department for any related work needed.  
 

 
MSF Section/Context Specific Accountabilities: 
 

• Carry out all minor works (construction, repairs, etc.) in GH, office and medical facilities.  

• Work with the log supervisor to perform all preventive maintenance according to the maintenance schedule in all project 
premises and equipment.  

• Make regular tours to MSF premises to check faulty equipment (water filters, showers, taps, cooking equipment, install gas 
cylinders, fix broken items, does maintenance for sewage systems and remove blockages, ACs, fire extinguishers), hard walls 
and propose possible solutions.  

• Keep an inventory of the maintenance tools, have adequate stocks of consumables, like filters, bulbs, pits for drilling tools and 
keep the workshop clean and tidy.  

• Keep contacts of maintenance outsiders to be contact if the maintenance is beyond his capacity and be present while they are 
doing the work.  

• Uses the PPE to ensure his safety and make sure others are using it when doing any maintenance work. 

• Be flexible to perform any maintenance or repair asked by supervisor.  
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Homs, Syria 
 

 
Recruitment criteria: 
 

Education:  • Primary school. 
Experience: • 1 year experience. 
Languages: 
Knowledge: 
 

• Local language essential. Mission language desirable. 

• Essential ability to do basic repairs. 
 
 

 
Competencies: 
 
 
 
 
 

 

 

• Service Orientation. 

• Results and Quality Orientation.  

• Teamwork and Cooperation.  

• Behavioral Flexibility. 

• Commitment to MSF Principles. 

• Stress Management.  
  

  

 

How to Apply: 
Syrian candidates who meet the above criteria are invited to apply through the below link using a computer or 

a QR code on their smartphone.  
 

The deadline is no later than 30/04/2024. 

 
https://forms.gle/E65BjY7VkYCgFKa76 

Only short-listed candidates will be contacted. 
 

At MSF, we are committed to an inclusive culture that encourages and supports the diverse voices of our staff 
members. We strive to create workplaces where teams of people with diverse backgrounds, characteristics, 
perspectives, ideas, and experiences work together for the social mission of MSF to create better outcomes 
for the patients and the communities we work with.  
 

We welcome applications from individuals of all genders, ages, sexual orientations, ethnicities, 
background, religions, beliefs, ability status, and all other diversity characteristics. 

 
MSF does not tolerate sexual exploitation and abuse, any kind of discrimination or harassment, including 
sexual harassment. All selected candidates will, therefore, undergo reference checks.  

 
Candidates are encouraged to apply early, as applications may be screened prior to the vacancy deadline. 

 
The protection of your personal data is important to MSF. By submitting your application, you consent to MSF 
using your data only for the recruitment process to have all the information and documents necessary to 
proceed with the recruitment, validation of your application and selection of the most suitable candidate. Your 
data will be treated confidentially. Only people part of the recruitment process has access to your data. MSF 
does not sell your data under any circumstances.  

 

No monetary transactions, non-monetary benefits, favours of any kind, or other forms of favouritism will be 
tolerated in the recruitment process. 
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Homs, Syria 

MSF reserves the right to refuse to hire a candidate who has benefited from such acts.  
 

Plagiarism (particularly copying and pasting sources without citing them) as well as the use of artificial 
intelligence to assist in researching and formulating responses to this assessment is strictly prohibited and will 
result in your exclusion from the selection process.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


