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 المجلس النرویجي للاجئین في سوریة: 
 

للأشخاص المتأثرّین  إنّ المجلس النرویجي للاجئین ھو منظّمة إنسانیّة، مستقلّة، غیر حكومیة، لا تستھدف الربح. یوفرّ المجلس النرویجي للاجئین المساعدة 
الإنسانیّة الفوریّة، ومنع المزید من النزوح، كما المساھمة   احتیاجاتھمون داخلیاً، والمجتمعات المضیفة، إلخ لتلبیة حات أي اللاجئین، والأشخاص الناّزبالأزم

  .في إیجاد حلولاً دائمة
الاستراتیجیة التابعة   الاستجابةیختلف نوع الأنشطة المنفذة في كل سیاق من بلد إلى آخر تبعاً للاحتیاجات على أرض الواقع والأولویات المحددة في خطط 

ئین یتخصّص بشكل رئیسي في خمسة مجالات للبرامج، وھي: التعلیم، والمأوى، والمیاه والصرف  للحكومات والأمم المتحدة. إلاّ أنّ المجلس النرویجي للاج
والأمن الغذائي، فضلاً عن دعم السكان المتضرّرین من النزوح للتمكن من الوصول إلى المزید من الخدمات. فضلاً عن ذلك،  الصحیّة،الصحي والنظافة 

  .اكتسبت المنظمة خبرة واسعة على مدى السنوات في مجال العمل على تنسیق المآوي الجماعیة وإدارتھا
 
 

 :الفرصة عن  لمحة

مصانعة الملابس وتصمیم الازیاء بدوام جزئي في قسم سبل العیش والأمن الغذائي  ة /مع مدربالھدف الرئیسي من ھذه الفرصة ھو التعاقد بشكل مؤقت  
 دمشق وریف دمشق.  بالمجلس النرویجي للاجئین ضمن عدة مناطق مستھدفة في محافظةبرنامج التدریب المھني  /

 
 
 
 

 الدور والمسؤولیات: 

 وضع مفردات التدریب (المنھاج التدریبي) وتقدیم المقترحات لتعدیلھا بما یتناسب مع أھداف التدریب بالتنسیق مع الوحدة الفنیة. •
 المساعدة في إعداد قوائم المواد والمعدات اللازمة للتدریب مع ذكر التوصیف الدقیق لھذه المواد والمعدات.  •
 تقدیم التدریب المھني في البنود الاتیة: •

 وكافة المعدات البسیطة المتعلقة بالمھنة. مصانعة الملابس وتصمیم الأزیاءكیفیة استخدام المعدات والتجھیزات الخاصة بمھنة  .۱
 على المنھاج المرفق) ضمن كل فترة تدریبیة وكافة المھارات المرتبطة بعملیة التصنیع. كیفیة تصنیع نماذج (بناءً  .۲

 نھائي)، وتزوید الوحدة المھنیة بالوثائق التي تحتوي على النتائج بشكل مفصل لكل متدرب.  –نصفي  –تنفیذ الاختبارات للمتدربین (بشكل دوري  •
 تطبیق مبادئ السلامة المھنیة التابعة للحرفة المنفذة. •
 الإشراف بشكل وثیق على المتدربین في مرحلة التدریب العملي. •
 .التدریب تواجھ تحدیات أو معوقات أي عن والإبلاغالتنسیق بشكل وثیق مع المشرف المیداني  •
 تقدیم تغذیة راجعة عن التدریب متضمنة التحدیات والدروس المستفادة وتقییم المتدربین.  •
 الحرص على المحافظة على المعدات والتجھیزات في حالة جیدة، وتزویدھا بالصیانة الأولیة للأعطال البسیطة عند الحاجة.  •
 علیھ قبل بدء المرحلة التطبیقیة (رقابة الجودة). الاتفاق الحرص على أن جودة العمل في المرحلة التطبیقیة متوافقة مع ما تم  •
 تخزین منتجات المرحلة التطبیقیة وتسلیمھا للمتابع المسؤول بطریقة ملائمة. •
 توزیع المھام بین المتدربین ومتابعھ تنفیذ المھام. •
 أي مھام أخرى یتم تعینھا من قبل المجلس النرویجي فیما یتعلق بالتدریب. •
 )یفضل من لدیھ خبرة في لغة الإشارة( الصم والبكم •

 
 

 المؤھلات المطلوبة: 
 

  على الأقل في مجال مصانعة الملابس وتصمیم الأزیاء واحدة من المفضل أن یمتلك المتقدم خبرة تدریبیة في التدریب المھني سنة •
 وتصمیم الأزیاء خیاطة –یجب أن یمتلك المتقدم سنتین خبرة على الأقل من العمل في سوق المھنة في اختصاص مشابھ لاختصاص التدریب  •
 القدرة على التواصل بفعالیة، وإقامة علاقات مبنیة على الثقة.  •

 مھارات جیدة في التعامل مع الآخرین. الحساسیة تجاه السیاق والثقافة. •
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 القدرة على العمل بشكل مستقل. المبادرة والقدرة على اتخاذ المبادرات. •

 الدافع القوي والرغبة في المساعدة.  •

 . التمكین وبناء الثقة •

 

 : معلومات إضافیة 

 دوام جزئيطبیعة العمل:  

 مدة العقد: اتفاقیة محدودة المدة، اعتمادا على مدة تنفیذ المشروع
     

 . دمشق وریفدمشق  :مكان العمل

ي لاستلام الطلبات: 
�   ۱۹لأر�عاء  ا   الموعد النھائئ ي ل ا ن  ��ش

 ۵۲۰۲  ثاين

 

 : شروط التقدیم
 

الوارد أدناه، علما أن المرشحون الذین لا  QR للتقدم إلى ھذه الفرصة، یرجى ملئ الاستمارة الالكترونیة عبر الرابط التالي أو من خلال مسح رمز ال 
 یقدمون معلومات كاملة ومفصلة قد لا یتم النظر في طلبات ترشیحھم 

 
 

https://forms.office.com/e/CQXFK5xXCu 
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