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اعات المسلحة، والأ ᡧ ᡧᣂ ᢝ حالات ال
ᡧᣚ ماᘭاة، ولا سᘭدة للح وᗖئة، والجائحات، وال᜻وارث تقدّم منظمة أطᘘاء ᗷلا حدود المساعدة الطبᘭة للسᜓان الذين يواجهون أزمات مهدِّ

م الرعاᘌة ᗷجودة عالᘭة ومجان᠍ا.  قدَّ  الطبᘭعᘭة، والاسᘘᙬعاد من الرعاᘌة الصحᘭة. وتُ

ᡧ ضمن جهودها الرامᘭة إᣠ تعᗫᖂز الإنصاف والتنᖔع والشمول ( ᢕᣌالج س ᡧ ᢕᣌتحقيق التᜓافؤ ب ᣠا إᗫسور ᢝ
ᡧᣚ لا حدودᗷ اءᘘتهدف منظمة أطEDI ᣢشدة عᚽ ع ال ساء شجَّ ُᘻو .(

 التقدّم ᗷطلᘘاتهن. 

حظر حظر᠍ا صارم᠍ا طلب أو تقدᘌم خدمات ج سᘭة أو سلع أو أموال مقاᗷل الحصول عᣢ فرصة عمل.  ُᘌ 

 : ᢝ
ᡧᣍو ᡨᣂ᜻ ᗫد الإل ᢔᣂال ᢔᣂة عᗫ ᡫᣄᛞالتواصل مع قسم الموارد ال ᢔᣐر  أو خدمات، يُ

ً
ᢺا ماᘘ᠍ ᡧ طال ᢕᣌإذا تواصل معك أحد الموظف 

 hrco@geneva.msf.org-syria-msfch 

 نوع الشاغر:  .1
 
 مساءً   5الساعة  6/9/2026الموعد النهائي للتقديم: قائمة احتياطية                                                                        ☒

 5عدد الشواغر:  
 
 تفاصيل العمل: .2

 :محافظة السويداء  الموقع/ المشروع-  SY141 
  :فهم إلا عند حدوث حالة طارئة. نوع العقدᘭن لن يتم توظ᜻اط الآن، لᘭالاحت ᢝ

ᡧᣛار موظᘭتم اختᚏة خدمة محددة المدة. سᘭاتفاق 
  محافظة ᢝ

ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌمᘭكون المرشح من المقᘌ جب أنᘌ داءᗫᖔكون السᘌ جب ألاᗫة الصحة  وᗫᖁعقد مع مديᗷ ᡧ ᢕᣌطᘘالمرشحون مرت 
  :ةᗫᖁساعات  208 عدد الساعات الشه 
  :5 المستوى 
  :القسم ᢝ ᢔᣎه الطᘘͭش ᢝ ᢔᣎالط 
 ا : ᡫᣃاᘘة ͭ   لمدير المᘭضᗫᖁوع مديرͭة الخدمات التم ᡫᣄللم ᢝ ᢔᣎالمرجع الط 

 
وع  .3 ᡫᣄشطة المᙏأ 
 

وح الجماᢝᣘ للسᜓان  ᡧ ᡧᣂوͭأو ال ᣐللجر ᢝᣘة الطارئة للتدفق الجماᗷالاستجا  
 
 المسؤولᘭات الأساسᘭة للإعلان  .4

، وتتطلب قدرة مثᙫتة عᣢ الاستجاᗷة ᗷفعالᘭة للحالات الطارئة والتكᘭف ᗷمرونة مع مختلف قائمة احتᘭاطᘭة للاستجاᗷة للطوارئهذه الوظᘭفة جزء من 
  السᚏنارᗫوهات. 

ᢝ العᘭادات الطبᘭة المتنقلة، أو مرافق الرعاᘌة الصحᘭة الأولᘭة أو الثانᗫᖔة، وفق᠍ا للاحتᘭاجات الᙬشغᘭلᘭة. 
ᡧᣚ فᘭͭالتᜓل ᡫᣄ تم الᚏس  

o  م خدماتᘌة التقدᘌالعناᘭضᗫᖁة وخدمات ةتمᘭشملئ الطوار  الأساسᛒ ماᗷ  ᢝ ᢔᣎخدمات الفرز الط  ᡧᣔة. والإ  للمرᘭسعافات الأول  
o مᘭتقي ᡧᣔة المرᘘة  ، معالجة ومراقᘭاء، المساعدةحسب الوصفات الطبᘘشارات  للأطᙬة.  خلال الاسᘭوالجولات اليوم 
o ة من العدوى، النظافةᘌاع إجراءات الوقاᘘة  العامة اتᗫᖔة. ، السلامة الحيᗫᣄال ᣢوالحفاظ ع   
o  إدارة قبول ᡧᣔعتهم  المرᗷالإضافة لجمع المعلوماتومتاᗷ  ةᘭمالطبᘭدقة تامة.  الوثائق وتنظᗷ 
o ة للطوارئᗷات الممتدة أثناء الاستجاᗖع والمناوᖔة الأسبᘌوعطلات نها ᢝᣠاᘭذلك الل ᢝ

ᡧᣚ ماᗷ ،الاستعداد للعمل وفق جداول مرنة . 

 

، الذي يتضمن جميع المسؤولᘭات والمهام المرتᘘطة بهذا الدور، ᘭوصتوسᚏُتاح ال يُرᢔᣐ ملاحظة أن المسؤولᘭات المذكورة أعلاه لᛳست شاملة.  ᢝ
ᡧᣛᘭف الوظ

ᡧ لهذا المنصب وسᚏتم توقᘭعه من قᘘلهم.  ᢕᣌالناجحͭالناجح ᡧ ᢕᣌللمرشحͭالمرشح  

  

  

  

  

(القائمة الاحتᘭاطᘭة)  ممرضͭممرضة  
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 رمعايᢕᣂ الاختᘭا .5

 التعليم والمؤهلات 

 ي إلزام

  ض (جامعةͭمدرسة)شهادةᗫᖁالتم ᢝ
ᡧᣚ مرخصة . 

 ة ᢔᣂالمهنة  خ ᢝ
ᡧᣚ  . ᡧ ᢕᣌلا تقل عن س ت 

  ᢝ
ᡧᣚ تةᙫة مث ᢔᣂب خᗫاف وتدر ᡫᣃمجموعات منظمةالإ ᢝ

ᡧᣚ نᗫᖁالآخ . 
 ةتقان إᘭᗖᖁاللغة الع . 

 ب مرغو

  .ضᗫᖁعلوم التم ᢝ
ᡧᣚ ةᘭشهادة جامع 

  ᢝ
ᡧᣚ قةᗷة سا ᢔᣂة خᘭالحكوم ᢕᣂالعمل مع المنظمات غ . 

  ةᗫ ᡧ ᢕᣂإجادة اللغة الانᜓل 

 الصفات المطلوبة 

  . ᢝ ᢔᣐم ونموذ ᡨᣂلا حدود إظهار سلوك محᗷ اءᘘمنظمة أط ᢝ
ᡧᣛموظ ᣢجب عᘌ 

  .فةͭالهشةᘭالعمل مع الفئات الضع ᣢن عᗫقادر ᡧ ᢕᣌكون جميع المتقدمᘌ جب أنᘌ 

  الموقع 

 مᘭطة  ةͭ مقᘭداء أو القرى المحᗫᖔمدينة الس ᢝ
ᡧᣚ ) للعمل من خارج المحافظة)   الانتقاللا تتوفر خدمة 

 الوثائق المطلوب تقديمها  .6

  نت ᡨᣂالان ᢔᣂم يتم ملؤها عᘌاستمارة تقد 
  شهادة حاصلͭة عليها ᣢة للمنصب أو أعᗖᖔسخ عن الشهادة المطلᙏ . 
  . ᢝ ᢔᣎص الطᘭخ ᡨᣂسخة عن الᙏ 
  بᗫسخة عن شهادات التدرᙏ .المنصبᗷ ذات الصلة 
 ةͭالعمل ᢔᣂسخ عن شهادات الخᙏ  المنصب. ذات الصلةᗷ   

  
ᢝ حال عدم اسᘭᙬفاء أي مرشحͭة للمعايᢕᣂ المطلᗖᖔة للمنصب، تحتفظ منظمة أطᘘاء ᗷلا ح  ميت

ᡧᣚو . ᢕᣂالمعاي ᢝ
ᡧᣚستوᛒ أو لا دود ᗷحقها رفض أي طلب غᢕᣂ مكتمل وͭ

ᢝ عدم إدراج أي شخص ضمن القائمة ال
ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌة للمرشحᘭنهائ . 

 تقدᘌم الطلᘘات .7

  تم التقديم عبر نماذج ي :التقديم الإلكترونيGoogle  من خلال الرابط أو رمز الاستجابة السريعة أدناه. يرُجى التأكد من تعبئة جميع المعلومات المطلوبة وتحميل
 المرفقات بالشكل المناسب. قد يتم استبعاد الطلبات غير المكتملة أو إعطاؤها أولوية أقل. 

https://forms.gle/mshC6G53BBuK5fgQ7 
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إذا ᛿انت لدᘌᜓم أي  ) بتعᗫᖔض أي نفقات سفر يتكᘘدها المرشحون خلال عملᘭة التوظᘭف. MSF OCGالمركز الᙬشغᢝᣢᘭ جنᘭف ( –لا تقوم منظمة أطᘘاء ᗷلا حدود 
 : ᢝ

ᡧᣍو ᡨᣂ᜻د الإلᗫ ᢔᣂال ᢔᣂالتواصل ع ᢔᣐف، يُرᘭة التوظᘭخصوص هذا الدور أو عملᗷ أسئلة  

hrco@geneva.msf.org-syria-msfch 

ᡧ عᣢ اهتمامهم بهذا ال ᢕᣌشكر جميع المتقدمᙏ ة ضمنه. منصب  نود أنᘭتهم المهن ᢕᣂر مسᗫᖔلا حدود أو تطᗷ اءᘘق منظمة أطᗫᖁف ᣠالانضمام إᗖو  

C .JECKO ةᗫ ᡫᣄᛞا  –دمشق                                            م سقͭة الموارد الᣄᚱᖔلا حدود سᗷ اءᘘمنظمة أط  


