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 المجلس النرويجي للاجئين في سورية:

 

للأشخاص المتأثرّين إنّ المجلس النرويجي للاجئين هو منظّمة إنسانيّة، مستقلّة، غير حكومية، لا تستهدف الربح. يوفّر المجلس النرويجي للاجئين المساعدة 

من النزوح، كما المساهمة بالأزمات أي اللاجئين، والأشخاص الناّزخون داخلياً، والمجتمعات المضيفة، إلخ لتلبية إحتياجاتهم الإنسانيّة الفوريّة، ومنع المزيد 

  .في إيجاد حلولاً دائمة

والأولويات المحددة في خطط الإستجابة الاستراتيجية التابعة  يختلف نوع الأنشطة المنفذة في كل سياق من بلد إلى آخر تبعاً للاحتياجات على أرض الواقع

لمياه والصرف للحكومات والأمم المتحدة. إلّا أنّ المجلس النرويجي للاجئين يتخصّص بشكل رئيسي في خمسة مجالات للبرامج، وهي: التعليم، والمأوى، وا

المتضرّرين من النزوح للتمكن من الوصول إلى المزيد من الخدمات. فضلاً عن ذلك،  الصحي والنظافة الصحيّة ، والأمن الغذائي، فضلًا عن دعم السكان

  .اكتسبت المنظمة خبرة واسعة على مدى السنوات في مجال العمل على تنسيق المآوي الجماعية وإدارتها

 

 الدور والمسؤوليات:

 عند الموافقة عليها رسمياً.الموظفين والزائرين والوثائق والسلع / المواد إلى الجهات المعينة  نقل 

 .ضمان سلامة وأمن الركاب والبضائع والمركبة 

 بشكل فوري الإبلاغ عن الحوادث ، الأعطال واحتياجات الإصلاح والصيانة العامة / الخدمة. 

 .احترام قانون السير المحلي والسياسات اللوجستية وسياسة المركبات الخاصة في المجلس النرويجي للاجئين   

 .الحفاظ على سجل لكافة تحركات المركبة 

 حقق الحفاظ على السيارة في حالة تشغيل مناسبة في جميع الأوقات، بما في ذلك الحفاظ على نظافة السيارة ، وضمان ما يكفي من الوقود ، والت

 .من الحالة التقنية وما إلى ذلك

 المباشر. ترتيب الأمور المتعلقة بالصيانة والخدمات  بالتنسيق مع المدير 

 .التأكد من جاهزية كافة الوثائق والمعدات اللازمة الخاصة بالمركبة 

 .تقديم الدعم اللوجستي أثناء التدريبات وورش العمل 

 

 المؤهلات المطلوبة:

 

 .رخصة قيادة سارية المفعول 

 .خبرة في العمل كسائق في سياق العمل الإنساني 

 متقلبة.خبرة سابقة في العمل ضمن سياقات عمل معقدة و 

 .نتائج موثقة تتعلق بمسؤوليات الموقف 

 .بعض المعرفة باللغة الإنجليزية 

 

 :معلومات إضافية

 حتى نهاية العام الحالي ، قابل للتجديد بشرط توافر الميزانية وتقييم الأداء الجيد. مدة العقد:

 وفقاً لجدول مرتبات المجلس النرويجي للاجئين وشروطه.  الراتب/الاستحقاقات:

 دمشق. مكان العمل:

 ٢٠٢٠شباط  ٠٢ :الطلبات ستلامآخر موعد لا

 

 :شروط التقديم

 

الإعلان, وإعادة إرسال النموذج عبر البريد الالكتروني إلى  تفاصيلوذج السيرة الذاتية المرفق ضمن للتقدم إلى هذا المنصب, يرجى تنزيل وتعبئة نم

 العنوان التالي:

sy.recruitment@nrc.no 


